PREFEITURADE

RIACHO DE

Lei Municipal N°. 382/2023 Riacho de Santana/RN, 13 de setembro de 2023.

Altera a Lein ° 311 de 07 de margo de 2019, que dispde
sobre a Politica Publica de Assisténcia Social do
Municipio de Riacho de Santana/RN.

O Prefeito Municipal do Riacho de Santana/RN, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com a Lei Organica Municipal e com a Constituicio da Repiblica
Federativa do Brasil, faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e Eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Os Arts. 3°, 8° 9°. 16, 20, 37, 40, 53 da Lei n° 311, de 7 de margo de
2019, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 3° Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia
social aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente,
prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos por
esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

§ 1° Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos, executam
programas ou projetos e concedem beneficios de prestagdo social basica
ou especial, dirigidos as familias e individuos em situa¢bes de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta Lei, e
respeitadas as deliberagdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), de que tratam os incisos I e I do art. 18.

§ 2° Sao de assessoramento aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas ou
projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizagGes de usudrios, formagdo e
capacitagdo de liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberagdes do CNAS, de
que tratam os incisos I ¢ II do art. 18.

§ 3° Sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos e executam
programas € projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, constru¢éo de novos direitos,
promog¢do da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulagdo com Orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e
respeitadas as deliberagdes do CNAS, de que tratam os incisos I e Il do
art. 18.

“Art. 8° O orgdo gestor da politica de assisténcia social no
Municipio de Riacho de Santana € a Secretaria Municipal do Trabalho,
Habitagdo e Assisténcia Social - SEMTHAS”.
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Paragrafo tnico. A vigilancia socioassistencial ¢ um dos
instrumentos das protecGes da assisténcia social que identifica e previne
as situagdes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no
territorio”.

“Art.16 _ A Fica instituido o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico, registro publico eletronico
com a finalidade de coletar, processar, sistematizar e disseminar
informagdes para a identificacdo e a caracterizagdo socioecondmica das
familias de baixa renda ou vulnerdveis a pobreza, nos termos do
regulamento especifico”.

“Art. 16 _B Fica instituido o Programa Crianga Feliz, de carater
intersetorial, com a finalidade de promover o desenvolvimento integral
das criancas na primeira infincia, considerando sua familia e seu
contexto de vida, em consonancia com a Lei n° 13.257, de 8 demargo
de 2016”.

“Art. 16 C As acdes de assisténcia social, no dmbito das
entidades e organiza¢des de assisténcia social, observardo as normas
expedidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS)”.

“Art. 16_D O funcionamento das entidades e organizagdes de
assisténcia social depende de prévia inscrigdo no respectivo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, ou no Conselho de Assisténcia Social
do Distrito Federal, conforme o caso.

§ 1° Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a
fiscalizag@o das entidades referidas no caput na forma prevista em lei
ou regulamento.

§ 2° A inscricdo da entidade no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, é condig¢do essencial para o encaminhamento de
pedido de registro e de certificado de entidade de fins filantr6picos junto
ao Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

§ 3° As entidades e organizagdes de assisténcia social podem,
para defesa de seus direitos referentes a inscri¢do e ao funcionamento,
recorrer aos Conselhos Nacional, Estaduais, Municipais e do Distrito
Federal.

“Art. 16_ D. A Unifo, os Estados, os Municipios e o Distrito
Federal podem celebrar convénios com entidades e organizagdes de
assisténcia social, em conformidade com os Planos aprovados pelos
respectivos Conselhos”.

“Art. 16 _E. As agdes das trés esferas de governo na area de
assisténcia social realizam-se de forma articulada, cabendo a
coordenagdo e as normas gerais a esfera federal e a coordenagdo e
execugdo dos programas, em suas respectivas esferas, aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios™.

“Art. 20. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS do Municipio de Riacho de Santana/RN, érgéo superior
de deliberacdo colegiada, de carater permanente e composigéo paritaria
entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal do
Trabalho, Habita¢do e Assisténcia Social cujos membros, nomeados
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pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida tUnica
recondug@o por igual periodo.

§1° O CMAS ¢ composto por 08 (oito) membros e respectivos
suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:

I - Quatro (04) representantes governamentais:

a) 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Educagio;

c) 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 01 representante da Secretaria Municipal de Administra¢do e Recursos
Humanos;

IT - Quatro representantes da sociedade civil:

a) Representantes das entidades de Assisténcia Social do Municipio;

b) Representantes dos trabalhadores do SUAS que atuam na drea da
Assisténcia Social;

c) Representantes dos usuarios dos programas socioassistenciais
vinculados a Politica de Assisténcia Social.

d) Representantes dos usudrios dos beneficios socioassistenciais
vinculados a Politica de Assisténcia Social.

§2° Os representantes do Poder Publico Municipal sdo de
indicagdo das areas administrativas, que compdem a gestdo publica
municipal, sendo membros do quadro efetivo de servidores publicos.

§3° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos em
foro proprio, sob a fiscalizagdo do Ministério Publico, sendo o primeiro
mais votado o titular, e o segundo mais votado seu suplente.

§4° Reconhece-se como representante dos usuarios, aquele (a)
que participa e frequenta os servigos, projetos e programas,
independente de vinculag@o as entidades constituidas que atuam na
defesa e garantia dos direitos dos usuarios.

§5° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito
dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida tnica
reconducdo por igual periodo.

§6° Deve-se observar em cada mandato a alternincia entre
representantes da sociedade civil e governo na presidéncia e vice-
presidéncia do CMAS.

§7° O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera
sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

I - necessidades do nascituro;

II - apoio & mde nos casos de natimorto ¢ morte do recém-
nascido; e

III - apoio a familia no caso de morte da mae.

§1° O beneficio eventual por situagdo de nascimento independe
de limite de renda e de contrinui¢do prévia.

§2° Podera ser concedido nas formas de pectnia ou bens de
consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do
requerente e disponibilidade da administragéo publica.
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§3° Deve ser ofertado a familia em nimero igual ao dos
nascimentos ocorridos.

falta de domicilio enseja a concessdo do beneficio eventual para
pagamento de aluguel, visto que os individuos nesta situagdo estdo em
desprotegdo social. E o acesso a esse beneficio deve ocorre

a) Para garantir protecdo na situagdo de abandono ou da impossibilidade
de garantir abrigo aos filhos;

b) Quando ocorre a perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos
familiares, da presenca de violéncia fisica ou psicolégica na familia ou
de situacdes de ameaga a vida;

c) Para garantir moradia nas situagdes de desastres e de calamidade
publica;

d) Em outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia;

e) Processo de reintegragé@o familiar e comunitaria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situagdo de rua.

f) Criangas, adolescentes e mulheres em situagdo de violéncia e familias
que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

V — auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de
condi¢des ou de meios proprios da familia para prover as necessidades
alimentares de seus membros.

“Art.

I - dotagdes orgamentarias do Municipio, obedecendo ao
limite minimo de 2,8 % das receitas do tesouro municipal e recursos
adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
g P ¢

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Riacho de Santana/RN.
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